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BN BILTEN

Aktivnosti Programa za Kontinuirane Obuke (PKO)

Stabilna rukovodstvo

Dana 1 do 2. juna 2015. godine, Kosovski Insti-
tut za Pravosudje u saradnji sa USAID / EROL
su sproveli obuku na temu "Stabilnog rukovod-
stva.".

Ova obuka je usmerena na unapredenje znanja
sudija 1 tuzilaca koji su ucestvovali u faktorima
koji izazivaju stres koji je prilicno rasprostran-
jena u pravosudu, kao i identifikaciju strategije
prevladavanja i zaStitne procese stresa, u smislu
stvaranja odrzivog vodstvo.

Tokom ove obuke su predstavljeni koncepti za
razvoj stabilnog rukovodstva, zdrave dimenzije

ravnoteze tela uma 1 duha, koje su toliko potreb-
ne u pravosudnom sistemu, ukljucujuéi 1 strate-
gije upravljanja stresom, identifikaciju faktora
rizik 1 psiholoski razumevanje za odrzivu
promjenu ponasanja.

Metodologija ovog treninga bio je u formi inter-
aktivne diskusije i prakti¢ne vezbe, u kojoj su
ucesnici slucaja imali priliku da identifikuju nivo
stresa u zivotu, svoje prednosti i podrucja rasta
za zdravu ravnotezu uma, tela i duSe.

Korisnici ovog treninga bili su sudije i tuzioci
0SnOVNog nivoa.

Informaciona tehnologija, poslovni procesi i zakon

02 juna 2015, Kosovski Institut za Pravosudje u
saradnji sa USAID/CLE sprovodi obuku o
"Informaciona Tehnologija, poslovni procesi i
zakona".

Cilj ove obuke bio je da doprinese u smislu
Sirenja znanja o zajedni¢kim problemima koji se
pojavljuju u oblasti informacionih tehnologija
trgovinskim sporovima 1 razumevanju prirode
privrednih sporova u ovoj oblasti koji su
specifiéni za nasim uslovima i zahtevaju reSenja
presudu.

Radovi u ovom treningu uglavnom fokusirana na
tretiranje klju¢nih koncepata koji se odnose na
informacione tehnologije, funkcija sistema infor-
macione tehnologije 1 njena uloga u radu sudija u
smislu pristupa vaznim informacijama. Takode
razraden zakone koji reguliSe ovu materiju, a
posebno se razgovaralo o Zakon o uslugama in-
formacionog drustva, Zakon o Sprecavanju i

Borbi Protiv Sajber Kriminala i Zakon o El-
ektronskim Komunikacijama.

Metodologija obuke je bila interaktivnog karak-
tera, kojom prilikom su uc€esnici sudije kroz pi-
tanja 1 diskusije podigli i istakli probleme sa
kojima se suoCavaju u sudskoj praksi.

Korisnici ovog treninga bili su sudije civiliste iz
Vrhovnog Suda Kosova i sudije Osnovnog Suda
u Pristini — Odeljenje za Ekonomska Pitanja.
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Konferencija o Slobodi IzraZzavanja i Clan 10 Evropske Kon-
vencije o Ljudskim Pravima

Dana 2 juna, KIP u saradnji sa Savetom Evrope
realizovao konferenciju na temu: “Sloboda Iz-
razavanja i Clan 10 Evropske Konvencije o
Ljudskim Pravima".

LIRIAE
SHPREHUIJES

GJUHA
E URREJTIJES

Konferencija je bila fokusirana na izradi slobode
izrazavanja u kontekstu nacionalnog za-
konodavstva, EKLJP i praksom ESLJP. U tom

kontekstu analizirano pravo na slobodu iz-
razavanja garantovana Ustavom i drugim za-
konskim aktima na jednoj strani i obaveza i od-
govornosti u ostvarivanju ove slobode.

U svojim prezentacijama medunarodni eksperti
predstavili funkcije, razvoj i izazove sudske
prakse Evropskog Suda za Ljudska Prava u vezi
sa ¢lanom 10 Evropske Konvencije o Ljudskim
Pravima. Posebno je razgovarano o standardima
Saveta Evrope u vezi sa pravom na slobodu iz-
razavanja i lokalnih perspektive u njihovoj real-
izaciji.

U okviru lokalne sudske prakse od strane lo-
kalnih stru¢njaka je tretirana primena ¢lana 10 i
slu¢ajevima koji se ticu medija na Kosovu.

Ucesnici konferencije bili su sudije 1 tuZioci svih
nivoa, kao 1 predstavnici medija na Kosovu.




BN BILTEN

Implementacija Zakona o Drzavljanstvu Kosova, procedure za
sticanje drzavljanstva

9 juna 2015, Kosovski Institut za Pravosudje u
saradnji sa UNHCR-om je sproveo obuku na
temu "Implementacija Zakona o Drzavljanstvu
Kosova, procedure za sticanje drzavljanstva ."

Cilj ove obuke bio je da doprinese identifikaciji 1
otklanjanju prakti¢nih problema oko pravne
nesigurnosti za nac¢inima sticanja drzavljanstva,
gubitka, vracanje i druga pitanja koja se odnose
na drzavljanstvo.

U pocetku je tretiran medunarodni pravni okvir
za lica bez drZavljanstva, a posebno elaborirao
Evropsku Konvenciju o Drzavljanstvu, Kon-
venciju o  Smanjenju  Slucajeva  bez
Drzavljanstva i Konvencije o Statusu Lica bez
Drzavljanstva. Takode, u ovoj fazi je fokusirana
na uzroke 1 preventivnim merama bez
drzavljanstva, zastite lica bez drzavljanstva i
ulogu UNHCR-a u tom pogledu.

Slede¢a faza obuke bila je usmerena pre svega
na tretman domacéeg zakonodavstva koji se od-
nose na drzavljanstvo sa akcentom koji se
dekodira odredbe Zakona o drzavljanstvu Koso-

va, koje se odnose na regulisanje nacina sticanja,
gubitka i vracanje drzavljanstva u Republici Ko-
sova.

U zavrSnom delu treninga su razgovarali proce-
dure za sticanje 1 prestanak drzavljanstva i ro-
kove za razmatranje predstavke i1 prituzbe u
skladu sa Zakonom o drzavljanstvu. Takode,
razgovarano u vezi sa pokretanje upravnog spora
za drzavljanstvo i1 rokove za podnosSenje i pod-
noSenja zahteva, pravnih lekova u upravnim spo-
rovima 1 Zzalbama u sudskom upravnom
postupku.

Obuka je sprovedena na interaktivan nacin, u
kojoj ucesnici sluCaja obratila prakticne
probleme 1 potrebe za saradnju izmedu relevant-
nih institucija koje se odnose na oblik
drzavljanstva.

Korisnici ovog treninga bili su sudije Apela-
cionog Suda — Administrativno Odeljenje, sudije
osnovnih sudova, sluzbenici iz MUP- OADM
kao 1 sluzbenici iz CRPK.
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Visi standardi protiv diskriminacije

Dana 10 juna 2015, u okviru PKO-a, Kosovski
Institut za Pravosudje u saradnji sa Kancelarijom
Saveta Evrope u Pristini je sproveo obuku o
"Visi standardim protiv diskriminacije".

Cilj obuke bio je prosirenje teorijskih i prak-
ticnth znanja vezanih za fer implementaciju 1
jedinstvenog tumacenja zakona za zastitu od dis-
kriminacije na Kosovu, iu skladu sa evropskim 1
medunarodnim standardima, kako bi se osiguralo
najbolja zastita za zrtve diskriminacije.
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Obuka na pocetku predstavio medunarodnog ek-
sperta koji prvenstveno usmerena na praksu
ESLJP o diskriminaciji kao pristrasan tretman.

Vazan deo njegovog prezentiranja bili su prak-
tiéni studije slucaja koje predstavljena u obliku
duznosti sudija 1 tuzilaca u€esnika u vezi sa iden-
tifikacijom diskriminatorskih elemenata.

U popodnevnom delu rada fokusiran u izradi
pravnog okvira 1 lokalnu institucionalnu
strukturu za zaStitu od diskriminacije, identif-
ikaciju 1 efikasnu istragu zlo¢ina iz mrZnje protiv
pripadnika LGBT zajednice, 1 tom prilikom ista-
kao potrebu za efikasnu saradnju medu sudija-
ma, tuziocima, policajci i drugih drustvenih ak-
tera za zastitu zajednice

Obuka je sprovedena od strane interaktivne
diskusije kojom prilikom sudije i tuzioci ucesnici
su postavljali pitanja i razgovarali o temama
pokrenutim u fokusu obuke.

Korisnici ovog treninga bili su sudije osnovnog
nivoa i apelacionog, tuZioci osnovnog nivoa kao
1 sluZzbenici Ministarstva Pravde.
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Zastita prava dece u bra¢nim - porodi¢nim sporovima

11 juna 2015, u okviru Programa Kontinuirane
Obuke, Kosovski Institut za Pravosude uz po-
drsku UNICEF-a je sprovela dvodnevnu obuku
na temu "ZaStita prava dece u bracnim -
porodi¢nim sporovima ".

Cilj ove obuke sastoji se u profesionalnom

izgradnju kapaciteta u pravnom smislu aktivne
uloge suda i1 organa starateljstva i nadlezni
istrage svih okolnosti pod kojima se treba dati

strucna procena i odluka u cilju zastite prava de-
ca u bracnim sporovima.

U pocetku je tretirana tumacenja i primjene do-
macih zakonskih odredbi i evropskih konvencija
o pravima dece, koji se odnose na zastitu decjih
prava u procesu razvoda, kriterijumi koje uzima
u obzir sud u sluCajevima starateljstva, od-
rzavanja 1 brigu o deci. Takode se tretirao ali-
mentacija, kontaktiranje sa jednog od roditelja u
slu¢ajevima razvoda i odlucivanje suda za ovak-
vim slucajevima kada ne postoji zahtev.

Tokom obuke je razgovarano i o medunarodne
otmice dece, gonjenja i leCenje zahteva za pov-
ratak deteta u slucaju otmice, uslovi koji se
moraju ispuniti da se smatra medunarodne ot-
mice dece 1 potrazivanja rukovanje faze. U tom
kontekstu se razgovaralo za nadlezne organe da
sprovedu povratka deteta, sudski postupak 1
izvrSenje odluka za dete i sadrzaju zahtjeva za
povratak deteta.

Korisnici ovog treninga bili su sudije osnovnih
sudova i zaStitnici Zrtava.

Pocetna i drugo ispitivanje

Dana 11. juna 2015. godine, Kosovski Institut za
Pravosudje u saradnji sa misijom OEBS-a na
Kosovu, sprovodio obuku na temu "PocCetna 1
drugo sudsko ispitivanje."

Cilj obuke bio je da se utvrdi najbolje prakse u
primeni prava na odredbe koje se bave primar-
nog 1 sekundarnog ispitivanja.

Ovaj trening je nastavak prve sednice odrzane u
martu 2015, koji se obratio "da baci zahtev op-
tuznice", kao rezultat ove obuke je potrebno za
izradu broSure za primarnog i sekundarnog ispit-
ivanja. Obuka je predstavljen sadrzaj ove
brosure koja po treneri subjekti koji se nalazi

osnovna znanja, akcije i proceduralne rokove i
druga pitanja u vezi sa ovim fazama postupka.

Povodom ove obuke su date razne primere pod-
nosenje prijava i odluka.

Korisnici ovog treninga bili su sudije, tuzioci,
advokati, stru¢ni saradnici sudova i tuzilaStava,
kao 1 studenti iz regiona Pe¢i.
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Bangalorevi principi sudijskog ponaSanja, razumevanje i pri-
mena

Dana 16. juna 2015. godine, KIP u saradnji 1 uz
podrsku OEBS-a je sproveo obuku na temu
"Bangalorske principe sudijskog ponasSanja,
znacenju i primeni".

Ovaj trening je nastavak sjednice odrzane u
aprilu ove godine u kojoj je voden kod sudske
ponaSanja, pravnog okvira, nacionalnim i
medunarodnim praksama.

Cilj obuke je bio da se predstavi principe Banga-
lore koje imaju za cilj da uspostavi standarde za
etickog ponasanja sudija i koji ¢e biti deo novog
Etickog kodeksa sudija sa amandmanima koji
treba izvrsiti u ovom kodu.

Povodom ove obuke su istaknuti kao vrednosti :
nezavisnost, nepristrasnost, integritet, ispravnost,
nejednakosti, kompetentnosti i marljivosti. Oni
su takode nude studije slucaja, koji kroz rad u
grupama identifikovane sledece principe etike
krsenja.

Ova obuka ¢e se nastaviti u septembru, gde ¢e
sluziti kao forum u kome se identifikuju pitanja
Bangalorski principi nisu ukljuceni u tekucoj

etickog kodeksa, da se sa preporukama za iz-
mene 1 dopune novog zakona.

Korisnici ovog treninga bili su sudije, advokati i
struéni saradnici sudova iz regiona Gnjilana.
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KoriS¢enje prava u sudskom postupku i nepoStovanje suda

Dana 18. juna 2015, Kosovski Institut za Pra-
vosudje u PKO-a je sproveo obuku na temu
"Eksploatacija prava u postupku i nepoStovanje

suda".

Ova obuka je usmerena na unapredenje vestina
vezanih za razvoj civilnog postupka sa profe-
sionalnosti 1 efikasnosti 1 imaju pozitivan uticaj
na rad sudova da poStuju prava stranaka u
postupku, ali i postovanje suda od strane
stranaka i drugih ucesnika.
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Tokom ove obuke su razgovarali prakti¢ne
probleme sa kojima se suocavaju sudovi u
slu¢ajevima spornom postupku, principi i pravi-
la ovog postupka, prava i obaveze stranaka u
postupku koji podrivaju integritet i autoritet su-
da. U tom smislu su govorili i akcije suda u
slu¢ajevima u kojima stranke i drugi ucesnici u
postupku zloupotrebe njihovih prava kako bi ih
disciplini 1 pravnim posljedicama koje su u
ovim slu¢ajevima.

Obuka je sprovedena od strane interaktivne
diskusije po ucesniku sudija koji je postavio pi-
tanje razmatrala i trenutnu sudske prakse, koji je
smatran od interesa ka uspeSnoj realizaciji
njihovog rada.

Korisnici ovog treninga bili su sudije osnovnog
nivoa.
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PrekograniCne operacije sa savremenim metodama evaluacije
(MPS)

23. juna 2015. godine, Kosovski Institut za Pra-
vosudje obavljao obuku za sudije 1 tuZioce o
"Prekogranicne  operacije sa  savremenim
metodama evaluacije" u oblasti medunarodne
pravne saradnje (MPS).

Cilj ove obuke je bio da produbi znanja sudija 1
tuzilaca sa praksom medunarodne pravosudne
saradnje u krivicnim stvarima u vezi procene
savremenih metoda ispitivanja.

Trening je obrazlozio ulogu Ministarstva pravde
u medunarodnoj pravnoj saradnji u prave sudske
radnje, gde su ucesnici informisani pravni osnov
za pruzanje pravne pomoc¢i ili realizaciju
medunarodne pomoc¢i stranih drZzava i izrucenju
sa zemljama koje su priznale i onih koje nisu
priznale Republiku Kosovo.

Fokus obuke bio je izrada medunarodnim
pravnim zahtevima i razvoj domace traznje za
uzajamnu pomoc.

Trening je razvijen kroz diskusije od strane

ucesnika dilema i prakse u medunarodne pra-
vosudne saradnje.

Korisnici ovog treninga bili su sudije, tuZioci
0snovnog nivoa i stru¢ni saradnici.

Nasilje u porodici

25 juna 2015, Kosovski Institut za Pravosudje
sproveo obuku za sudije i tuzioce o "Nasilje u

porodici".

Cilj ove obuke je bio da se unaprede profesion-
alne vestine sudija i tuzilaca o zastitnim merama
protiv nasilja u porodici , sudsku zastitu u spo-
rovima koji se odnose na nasilje u porodici i

zaStite dece tokom sudskog postupka u
slu¢ajevima nasilja u porodici.

Pitanja o kojima se raspravljalo tokom treninga
bili su odredbe Zakona o Zastiti od Nasilja u
Porodici (ZZNP), Administrativno Uputstvo Br.
02/2013 kao i medunarodni i regionalni instru-
menti koji pokrivaju ovu oblast.

Tokom obuke pitanja koje su doveli diskusiju
bili trajanja zaStitne mere, izvrSenje 1 posledice
neizvrSenja naloga za zastitu, kao 1 prestanak i
nastavak naloga za hitnu zaStitu.

Korisnici ovog treninga bili su sudije, tuZioci i
stru¢ni saradnici osnovnog nivoa.
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Evropski i Medunarodni Standardi o Borbi Protiv Korupcije

26 juna 2015, Kosovski Institut za Pravosude uz
podrsku projekta "Dalja Podrska za Pravnu Re-
formu Obrazovanja" EULER II, obavlja obuku

za sudije 1 tuzioce o "Evropski i Medunarodni
Standardi o Borbi Protiv Korupcije".

Cilj ove obuke je bio da se poveca profesional-
nih kapaciteta sudija i tuzilaca koji ucestvuju
povezane Evropskim i Medunarodnim Standard-
ima u Borbi Protiv Korupcije.

Na ovom treningu se razgovaralo o uskladivanju
zakonodavstva, posebno kompatibilnosti za-
konodavstva sa krivicnim i1 gradanskim kon-
vencijama za borbu protiv korupcije Saveta
Evrope 1 sprovode obaveze iz Konvencije Uje-
dinjenih Nacija protiv Korupcije i Borbi Protiv
Pranja Novca.

Fokus ove obuke bio je da se produbi postojece
saradnje izmedu institucija u zemlji i sa slicnim
institucijama u drugim zemljama za borbu pro-
tiv korupcije.

Takode je razgovarano o odgovornosti pravnih
lica za dela korupcije i ulozi sudske prakse u
primjeni Krivicnog Zakonika u slucajevima
korupcije.

Korisnici ovog treninga bili su: tuZioci iz Speci-
jalnog TuzZilaStva, sudije, tuZioci 1 strucni
saradnici osnovnog nivoa.

Trgovacke marke

Dana 26. juna 2015. godine, Kosovski Institut
za Pravosudje u saradnji sa projektom EUIPR
koji finansira EU, odrzali dvodnevni trening na
temu o "Trgovackim markama".

Cilj ove obuke sastoji se u produbljivanju znan-
ja sudijama na Zigova, znakova koji se mogu
zaStititi kao trgovacka marka i1 izazova koji se
javljaju u primeni zakona koji reguliSe ovu ob-
last.

U pocetku, ucesnici u obuku sudija su upoznali
rad 1 izazovima Agencije za intelektualnu
svojinu — MTI, procedura registracije i poricanje
registraciju Zigova, trajanje zastite 1 opSteg siste-
ma intelektualne svojine na Kosovu.

U toku obuke razradeni domace 1 medunarodne
zakone za robne marke, slucajevi krSenja zastit-
nih znakova, pravnog koncepta i verovatnoce
zabune faktora vezanih za javnost i odrzana u
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sudskom postupku koji se odnose na reSavanje
ovih slucajeva.

Ucesnici su bili podeljeni u grupe i radili pov-
ezani sa dva prakti¢nih slucajeva ziga opozicije
i ocenjivanje verovatnoc¢u zabune.

Korisnici ovog treninga bili su sudije u Osnov-
nom sudu u PriStini administrativne sluzbe 1
zvani€nici iz Agencije za intelektualnu svojinu,
MTI.
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Ostale aktivnosti

Studijska Poseta Za Clanove Kosovskog Pravosudja Organizovana
U Saradnji Sa Centrom Za Pravosudne Studije U Portugalu

Od 1 do 5 juna 2015, Kosovski Institut za Pra-
vosudje u saradnji sa Centrom za Studije Pra-
vosuda u Portugalu, uz podrsku projekta
"PodrSka Reformi Pravnog Obrazovanja na Ko-
sovu" - projekta koji finansira Evropska Unija,
organizovao studijsku posetu za visoki pred-
stavnici pravosuda i tuzilastva Republike Koso-
Vo.

Ova poseta imala za cilj uspostavljanje saradnje
izmedu sudskih i tuzilackih institucija Republike
Portugalije i Republike Kosovo. Poseta je takode
imala za cilj uspostavljanje saradnje izmedu in-
stitucija za obuku dve zemlje u sluzbi izgradnje
kapaciteta sudija, tuzilaca i kandidata za sudije 1
tuZioce.

Tokom ove posete, bilo je sastanaka i posjeta
Centru za Pravosudne Studije, Sudski Savjet,
Vrhovni  Sud, Ustavni Sud, Generalnog
Tuzilastvo i1 Visokog Tuzilackog Savjeta Repub-
like Portugalije. Takode, upoznati bliZe rad sudi-
ja 1 tuzilaca Portugalije posetili 1 jedan sud i
tuzilastvo prvog stepena u gradu Setubal, u
blizini Lisabona.

U program ove posete ukljuceni diskusije o
nadleZznostima 1 organizacijom pravosuda,
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tuzilastva 1 Ustavu Republike Portugalije. U tom
kontekstu ucesnici posete su imali priliku da se
upoznaju sa sistemom zaposljavanja, ocjenjivan-
ja 1 disciplinskog postupka za sudije i tuzioce u
Republici Portugalije.

Od posebnog =znacaja je bila diskusija o
nadleZznosti  Sudskog  Savjeta, Tuzilackog
Savjeta, Vrhovnog Suda, Generalnog TuZilastva
1 Ustavnog Suda Portugalije. Dok je tokom bo-
ravka u portugalskom centru za obuku diskutira-
no o strukturi i ovlaS¢enja centra, regrutovanja
kandidata za sudije i tuzioce, ukljucujuéi organi-
zaciju uvodnog ispita i pocetne obuke. Razni
zvanicnici portugalskog centra za obuku su
takode predstavili svoja iskustva u vezi organi-
zovanja kontinuirane obuke sudija 1 tuZzilaca,
razvoj programa obuke i metodologije obuke,
ukljucujuéi ucenje na daljinu (e-learning).

Na kraju posete, zvani¢nici Centra za Pravosud-
ne Studije Portugalije i Direktor Kosovskog In-
stituta za Pravosude su se dogovorili da uskoro
potpisaju sporazum o saradnji za podrsku
razmene 1 programe obuke za pravosude 1
tuzilastvo dve zemlje.

Ucesnici ove posete bili su: Predsednik Vrhov-
nog Suda, Glavni Tuzilac Drzave, Predsednik
Apelacionog Suda, Predsednik Upravnog Saveta
1 Direktor KIP-a, ¢lanovi SSK-a 1 TSK-a. Deo
delegacije je takode bila 1 rukovodilac projekta
Evropske Unije koji je podrzao organizaciju ove
posete.




BN BILTEN

Izvestaj

iz GodiSnje konferencija Saveta Evrope programa za obrazovanje
pravnika za ljudska prava (HELP)

Kosovski Institut za Pravosudje je ucestvovao u
godi$njoj konferenciji o "Interakcija izmedu
pravnika i drugih profesionalaca" u organizaciji
Saveta Evrope programa za obrazovanje pravni-
ka za ljudska prava (HELP) koji je odrzavan na
4 do 5 juna 2015. godine u Strazburu.

Na ovoj konferenciji, koju je do¢ekao Sef Savjeta
ministara, Generalni sekretar Saveta Evrope,
predsednik Evropskog suda za ljudska prava,
kao 1 drugi predstavnici odeljenja Saveta Evrope,
sekretar, glavni fokus je bio da se identifikuju
izazove 1 moguénosti interakcija izmedu pravnih
struénjaka i drugih strué¢njaka u cilju sprovoden-
ja kontinuiranog zajednicku obuku.

Od svih diskusije je procena da je uloga institu-
cija za obuku u razvoju profesionalne saradnje
izmedu pravnih stru¢njaka i drugih stru¢njaka je
od kljucnog znacaja, i zatrazenoo da ove institu-
cije deluju ¢vrsto i tre¢im licima izmedu ovih
profesionalaca, sa ciljem unapredenja njihov rad
kako bi se poStuju ljudska prava, Cinjenica da
dobar trening znaci bolje sudske odluke.

Multidisciplinarni pristup u razvoju programa

obuke i ukljucivanje razlic¢itih stru¢njaka, institu-
cija za obuku je veoma izazovan, tako da kroz
ova konferencija ¢e nastojati da prevazide ove
izazove ocijenjeno je tokom konferencije.

Ucesnici radili u grupama su imali priliku da da-
ju svoj doprinos da se identifikuju kljucne
izazove 1 da identifikuje potrebe obuke za
ukljuc¢ivanje u pomo¢ programa nastavnog plana
i programa obuke, da predlozi format obuke i
identifikuju izazove i potrebe za obukom drugih
profesionalaca u odnosu na pravnim stru¢njaci-
ma o temama; pravnici i bioetika, zakon i
medijski poslenici, pravni stru¢njaci i izbjeglice
azil 1 pravni struénjaci 1 borba protiv
medicinskog maltretiranja.

U konferenciji je predstavljen rad HELP pro-
grama, razvijenih planova i programa, kurseva
obuke razvijenih i1 organizovanih u razli¢itim
zemljama, obuka za metodologiju obuke,
ukljucujuéi obuku na daljinu ( e-learning ) i
zatrazio da oni budu ukljuceni u nastavne pro-
grame nastavnih planova i programa.
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Uvodni kurs za administrativno osoblje tuzilastava

Od 1. do 5. juna 2015, KIP u saradnji sa pro-
jektom koji finansira Evropska unija "Dalja po-
drska reformi pravnog obrazovanja na Kosovu"
EULER 1I, po prvi put sprovodi uvodni kurs za
administrativno osoblje tuzilastava.

Cilj obuke je bio da se poveca ucinak adminis-
trativnog osoblja tuzilastava, grade svoje vestine
i profesionalne sposobnosti, obavestenja sa opste
informacije o strukturi i upravljanju sudskog i
tuzilackog sistema, principa i glavnih zadataka u
obavljanju administrativnih duznosti u sistem 1
promovisanje kvaliteta usluga od strane pri-
padnika administracije.

Tokom pet dana naravno uvodni trening obratio
slede¢im temama: Uvod u pravosudnom sistemu
Kosova, kao 1 ustavne principe, zakone i institu-
cije, kratak pregled reforme pravosuda u is-
torijskom smislu (posle 1999. godine) i nedavna
zakonodavne promene koje moraju da o
strukturu i funkcionisanje sudskog i tuzilackog,
sudska administracija suda/tuzilastvo - u vezi

zakonodavstvo, funkcije i odgovornosti. Etic¢ki
kodeks 1 profesionalno ponasanje, pristup infor-
macijama, poverljivost podataka 1 tajnih po-
dataka 1 zaStiti podataka (relevantni zakonski
akti, prakti¢ni aspekti) , koncept " kvaliteta ori-
jentisanih usluga " 1 u sluzbi gradana i pristup
planiranju, upravljanju, upravljanje vremenom i
stresom.

Posle svakog treninga teoretskog dijela karak-
teriSe rad u grupama ucesnika.

Uvodna korisnici obuke su bili 41 razlicite

zvani¢nici, ukljucujuéi tuzioce, pravni savetnik,
pokrovitelj Zrtava finansijski zvanicnici, arhiva,
IT Tehnicari, Referentni, prevodioci.
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Razvoj programa obuke za sudske administracije

8-10 juna 2015, KIP u saradnji sa USAID-ovog
programa, EROL, sproveo radionicu o razvoju
programa obuke za sudske administracije.

Cilj radionice bio je razvoj koncepta sudske up-
rave kurseva, kao S§to su upravljanje tokovima
materijala, finansija, standarda performanse,

stratesko planiranje, liderstvo, istrazivanja, etike
1 ljudskih resursa.

U tom kontekstu, ucesnici su se obavezali zajed-
no sa razvojem koncepta za svaki predmet da se
razvije opsti ciljevi 1 teme koje se treba tretirati
ukljucujuéi trajanja kursa.

Korisnici ovog treninga bili su predstavnici KIP-
a, SSSK-a i sudije.

Obuka trenera '"Razvoj programa za naprednu obuke za trenere"

Dana 11. 1 12. juna 2015, Kosovski Institut za
Pravosudje u saradnji sa USAID/EROL je or-
ganizovao trening za trenere u "Razvoj naprednu
program obukeza trenere".

Ovaj trening je bio glavni cilj unapredenje nas-
tavnih vestina 1 strategija pravosudne trenera i
voda programa na KIP. Ovaj trening je bio
koristan za ucesnike koji omogucéavaju im da
osmisle programe obuke i razvoj obuke napredne
vestine koje ¢e biti organizovane za sudije 1 tuzi-
oce u KIP.

Trening je objasnio strategije i nastavne metode
zasnovane na iskustvu koje su pravosudni sis-
temi koji se uobicajeno koristi u vecini razvije-
nih zemalja. Oni su objasnili i pokazali prakti¢no
nastavne metode kao Sto su simulacije, gluma,
grupne diskusije, studije slucaja, prezentacije i
razli¢ite vrste rada u grupama, sokratovski dija-
log sa svim svojim nijansama.

Sa tezine 1 znacaja za buduc¢i rad trenera bili su
objasnjenje 1 ilustracija pravila napredne sa-
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vremene diskusiju, okruzni metod stavke, citate
potvrdne 1 kontradiktorne, kriticke debate 1
diskusije vestine. Tokom treninga i pokazao
izazov za odrasle pristupi istraZivanju o alterna-
tivnom nacinu razmisljanja.

Korisnici ovog treninga bili su KIP osoblja koji

se bave razvojem programa obuke.
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Kosovo Judicial Institute efforts for integration on EJTN

Director of the Kosovo Judicial Institute partici-
pated on the meeting of General Assembly of the
European Network of Judicial Training Center
(EJTN), which is held in Riga Latvia. EJTN Net-
work is a forum composed of only European Un-
ion member states. However, this network also
receives observer members and cooperates with
institutions whose mandate relates to the judicial
development.

On the agenda of this meeting, among others, is
the review of KJI application for membership in
any of the forms acceptable to the network. On
this occasion, KJI director made a presentation
on the reasons and purpose of the application
and presented the work and achievements of the
Kosovo Judicial Institute. He emphasized that
KJI today marked a partnership with many train-
ing institutions in Europe and beyond, therefore
this partnership has made KJI to be recognized

as an institution that applies high standards to-
ward implementation of judicial training man-
date.

KIJTI's participation in this meeting and in general
KIJI efforts to join EJTN network is being sup-
ported by EU Project "Support for Legal Educa-
tion Reform in Kosovo".

Radionica ""Planiranje strateSkih opredjeljenja"

18-21 juna 2015, KIP je organizovao radionicu
sa osobljem koji se bave rukovodstva, planiranje,
koordinaciju i upravljanje KIP i aktivnosti obuke
1 administrativne aktivnosti.

Cilj radionice je bio da se proceni rad KIP za
2014, izazovi 1 obaveze za 2015. U tom
kontekstu su predstavljeni razvoj i1 izazove koje
su okarakterisale KIP programe i predloge za
njihovo prevazilazenje. Oni su takode razgovara-
li o moguénosti ukljucivanja drugih profesion-
alaca u programima obuke KIP i podizanja
metodologije obuke.

Za viSe aktuelnih podzakonskih akata su ana-
lizirani KIP, svoju potrebu za izmenama i mogu-
¢nost vadenja druge akte. Drugi problem je
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znacaj rada sa donatorima koordinaciju i mogu-
¢nost koristi u obavljanju aktivnosti KIP.

N aosnovu prezentacija ucesnika i1 zakljuccima,
radni plan KIP je izraden za jul - decembar 2015.
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Uvodni kurs / drugi modul za administrativno osoblje tuzilaStava

Od 22. do 24. juna 2015. godine, KIP u saradnji
sa projektom koji finansira EU "Dalja podrska
reformi pravnog obrazovanja na Kosovu" EU-
LER 1II, je sproveo obuku iz uvodnog kursa u
modulu dva za administrativno osoblje tuzilasta-
va.

Cilj ove obuke je da se dalje nastavi da se
povea  ucinak  administrativnog  osoblja
tuzilastava, grade svoje veStine i profesionalnu
sposobnost i poboljsati kvalitet usluga od strane
pripadnika administracije.

Tokom trodnevnog uvodnog treninga u drugom
modulu se tretiraju sledece teme: uvod u rad su-
dova i tuzilaca; struktura, grafikoni; kategorije
administrativnog osoblja i1 njihova prava 1
obaveze, internih komunikacija i spoljnih i
timski rad.

Na u drugom danu se tretiraju pravila i propisi za
upravljanje tokovima materijala, prezentacije
vrste evidencije i dokumentacije koju vodi ad-
ministrativnog osoblja; pravila i uzorci. Dok u
treci dan su obeladanjeni specifikacije rade u

krivicnim 1 upravnim stvarima; vrste predmeta,
sudskih postupaka 1 sudskih rocista, sudski
postupak i odgovaraju¢e duznosti administra-
tivnog osoblja, slanje poziva, rokovi.

Posle svakog treninga teoretskog dijela karak-
teriSe rad u grupama ucesnika.

Korisnici obuke su bili 41 razli¢itih zvanicnici,
ukljucujuéi tuzioce pravni savetnik, pokrovitel]
zrtava, Finansijski sluzbenici, sluzbenik arhiva,
IT osoblje, referentni, prevodioci.

Na kraju treninga ucesnicima dodeljene sertif-
ikati.
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Pripremni sastanak

“Mreza institucija za obuku pravosudja Zapadnog Balkana”

23. juna 2015. godine, u Sarajevu, Bosna 1 Her-
cegovina, je odrzan prvi pripremni sastanak za
institucije za obuku sudija Zapadnog Balkana.
Ovaj dogadaj je usledio uz ucesce obuku institu-
cija Albanije, Bosne i Hercegovine, Kosova,

Crne Gore 1 Srbije.
Cilj ovog sastanka je bio da se razgovara format

trenutnog saradnje i razmjene ideja za buducu
saradnju.

Tokom sastanka, predstavnici institucija za obu-
ku 1 strukture predstavili njthove mandate pra-

vosudne institucije, ukljucujuéi programe obuke,
projekata, godi$nje planove i vizije za razvoj od-
govarajucih pravosudnih sistema.

Ovom prilikom je takode razgovaralo o
razlicitim predloge 1 ideje za buduce mreze
(regionalne aktivnosti, ¢lanovi/posmatraca, itd
oblasti saradnje

Na ovom sastanku, Kosovo je predstavljao
direktor KIP i jedan ¢lan SSK.
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